
C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 

o.Univ.-Prof.
in 

Dr.
in 

med. Helga FRITSCH 
 

Ing. Etzel Str. 15/ TOP 15, A-6020 Innsbruck 
 

Mobil: +43 676 5293225  
 

helga.fritsch@i-med.ac.at 
 

 
 
 
 
 

Zur Person: 

 
 
 

 geboren 1957 in Troisdorf (NRW, Deutschland) 

 verheiratet, zwei Töchter 

 Staatsbürgerschaft: Deutsch 

 

 
 
 
Berufliche Laufbahn: 
 

 Geschäftsführende Direktorin der Division Klinisch Funktionelle Anatomie an der 

Medizinischen Universität Innsbruck (erneut ab 01.10.2017) 

 Rektorin der Medizinischen Universität Innsbruck (01.10.2013 – 30.09.2017) 

 Vizerektorin für Personal, Personalentwicklung und Gleichbehandlung (2012 - 2013) 

 Vizerektorin für Lehre und Studienangelegenheiten der Medizinischen Universität 

Innsbruck (2003-2005) 

 Geschäftsführende Direktorin der Division Klinisch Funktionelle Anatomie an der 

Medizinischen Universität Innsbruck (2004 - 2013) 

 Ordentliche Universitätsprofessorin (C4) am Institut für Anatomie, Histologie und 

Embryologie der Universität Innsbruck, Österreich (1998) 

 Ernennung zur außerplanmäßigen Professorin für Anatomie an der MUL (1996) 

 Oberassistentin (C2) am Institut für Anatomie der MUL (1992 – 1998) 

 Wissenschaftliche Assistentin am Institut für Anatomie der Medizinischen 

Universität zu Lübeck (MUL) (1989 – 1992) 

 Promotion an der Medizinischen Fakultät der Rheinischen Friedrich Wilhelms 

Universität Bonn 1985 

 Wissenschaftliche Angestellte im Anatomischen Institut der Universität Bonn (1983 – 

1989) 

 Studentische Hilfskraft im Anatomischen Institut der Universität Bonn (1978 – 1983) 
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Bildungsgang: 
 

 Habilitation 1991 für das gesamte Fach Anatomie an der Medizinischen 

Universität zu Lübeck 

 Approbation als Ärztin 1983 

 Ärztliche Prüfung 1983 

 Studium der Humanmedizin an der Rheinischen Friedrich-Wilhelms-

Universität in Bonn, NRW (1976 – 1983) 

 Abitur 1976 Neusprachliches Gymnasium in Siegburg (NRW) 

 
 
Gremien und Ausschüsse der Medizinischen Fakultät bzw. Universität: 

 
 Stellvertretende Vorsitzende der Tiroler Hochschulkonferenz (20.01.2017 – 

30.09.2017) 

 Mitglied des Senates der MUI (2010 - 2013) 

 Vorsitzende bzw. stellvertretende Vorsitzende der Professoren/Innen-Versammlung 

der MUI (seit 2003 - 2012) 

 Stellvertretendes Mitglied der Curricularkommission (seit 2005) 

 Mitglied in mehreren Habilitations- und Berufungskommissionen (seit 1998) 

 Vorsitzende der Studienkommission nach UOG 93 (2001 – 2003) 

 Gewähltes Mitglied der Studienkommission nach UOG 93 (1999 – 2001) 

 Gewähltes Mitglied des Gründungskonventes der Medizinischen Universität  

Innsbruck (2003 – 2003) 

 Gewähltes Mitglied der Fakultät nach UOG 93 (1998 – 2003) 

 Budgetbeirat und Auslandsrat (1999 - 2002) 

 Mitglied im Dienststellenausschuss (1998 - 2001) 

 Mitglied der Medizinischen Fakultät Innsbruck nach Universitäts-

Organisations-Gesetz (UOG) 75 (1998) 

 Stellvertretendes Mitglied des Senats und des Konsistoriums der Medizinischen 

Universität zu Lübeck (1995 – 1998) 

 
 
Mitgliedschaften und Funktionen (Auswahl): 

 
 Mitglied Fachausschuss „Medizin“ bei ACQUIN (seit 2007) 

 Teilnahme MentorInnen Programm der MUI 

 Organisation des Kongresses der Anatomischen Gesellschaft, Innsbruck 2009 

 

 
 
 



Mitgliedschaft in wissenschaftlichen Vereinigungen und Verein (Auswahl): 
 

 Anatomische Gesellschaft 

 American Association of Clinical Anatomists 

 Deutsche Gesellschaft für Chirurgie e.V. 

 Deutsche Kontinenz Gesellschaft e.V. 

 Deutsche Gesellschaft für Koloproktologie e.V. 

 Deutscher Freundeskreis der Innsbrucker Universitäten 

 

 

Gutachtertätigkeiten (Auswahl): 
 

 Annals of Anatomy 

 Journal of Anatomy 

 Clinical Anatomy 

 Surgical Radiological Anatomy 

 The Anatomical Record 

 Cell Tissues Organs 

 International Urogynecology Journal 

 Journal of Urology 

 American Journal of Obstetrics & Gynecology 

 International Journal of Colorectal Disease 

 Diseases of the Colon & Rectum 

 

 

Auszeichnungen: 
 

 Tiroler Adler Orden in Gold 25.10.2017 

(Ehrung von Persönlichkeiten, deren Besuch und Aufenthalt in Tirol oder deren hervorragende freundschaftliche 

Beziehung zum Land Tirol von besonderer politischer, wirtschaftlicher oder kultureller Bedeutung für das Land Tirol 

sind) 

 Austrian Business Woman 2016 

 In Mönchengladbach den Eugen-Rehfisch-Preis 2011 des Forum Urodynamicum 

e.V. zusammen mit Herrn Prof. Dr.med. K. Heinze, Herrn Prof. Dr.med. A. van 

Ophoven und Herrn R. Hörmann für: Kadaver-Studie zur Modifizierung der 

Elektrodenplatzierung bei pudendaler Neuromodulation 

 In Innsbruck gewählt zum „Professor of the Term“ für: WS 2009/10 – SS 2013, 

WS 2017/18 

 In Istanbul zusammen mit Frau Dr. B. Ludwikowski den FERRING Preis für: Utero-

vaginal development in human 

 In München von Springer für: The Importance to study the development of the 

pelvic connective tissue in Clinical Anatomy 



Wirtschaftliche und organisatorische Errungenschaften: 

 
Department für Anatomie, Histologie und Embryologie Innsbruck resp. Sektion für 
Klinisch-Funktionelle Anatomie an der MUI:  

 

 Sanierung des Budgets 

 Sanierung des Bereichs Körperspenden 

 Ausbau und Internationalisierung der klinisch-anatomischen Kurse 

 Generalsanierung des Gebäudes 

 Leitung des Departments 

 Ausbau Anatomisches Museum – auch als Beitrag zur Außenpositionierung der 

MUI  

 
 
Rektoratsperiode (2013 – 2017):  

 
 

 Dienstvorgesetzte von ca. 2.000 MitarbeiterInnen 

 Direkte Führungsaufgaben für die Bereiche Recht, Kommunikation / Medien, 

Personal, Facility Management, Arbeitnehmer-Sicherheit, Personalentwicklung, 

das Amt der Universität, und den Bereich der Behindertenbeauftragung 

 Generalsanierung des zentralen Lehr- und Lernzentrums mit einem 

Bauvolumen in Höhe vom € 35 Mio. 

 Additiv zu den Budgetmitteln der Leistungsperiode Einwerbung von € 24 Mio. 

für ÄrztInnengehälter 

 Additiv zu den Budgetmitteln der Leistungsperiode Einwerbung von € 6,5 Mio. 

für den Zeitraum von 4 Jahren für die ärztlichen Dienste Bund und Land 

 Budgetverhandlungen mit dem Bund: Budgetsteigerung über Valorisierung 

hinaus 

 Einwerbung von Fördermitteln im Fürstentum Liechtenstein 

 Abschluss zahlreicher Betriebsvereinbarungen mit den BetriebsrätInnen für das 

wissenschaftliche wie für das allgemeine Personal 

 Finalisierung und Zeichnung des Zusammenarbeitsvertrags mit dem Land Tirol / 

Krankenhausträger 

 Erarbeitung zahlreicher inneruniversitärer Richtlinien und Satzungsteile 

 Implementierung und Umsetzung des KA-AZG an der MUI  

 Implementierung und Umsetzung der ÄAO Neu an der MUI  

 Initiierung und Durchführung des externen Auditierungsprozesses an der MUI 

 Positionierung der MUI durch Erweiterung des Kooperations-Netzwerkes 


